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Handlingsplan da barn misstinks fara illa i Bengtsfors
kommuns skola/barnomsorg.

Denna handlingsplan 4r framtagen for att anvéindas av personal vid kommunens
skola/barnomsorg da misstanke uppstar att nagot barn inom kommunens verksamhet
misstéinks fara illa.

Handlingsplanen dr forelagd for och godkédnd av Kultur- och utbildningschef, Monica
Axelsson och Socialchef, Lone Lumbye, 2006-08-30.
Handlingsplanen utvirderas regelbundet av arbetsgruppen med borjan VT 2007.

Lagtext anmiélningsplikt:

14 kapitlet Socialtjanstlagen. Anmilan om missforhallanden.
Var och en som far kinnedom om nagot som kan innebira att socialnimnden behover ingripa
till ett barns skydd bor anméla detta till nimnden.

Anmilningsskyldigheten giller inte bara myndigheten som sadan utan dven for dem som &r
anstdllda vid myndigheten. Med anstdillda avses arbetstagare som har anstéllningsavtal med
de myndigheter som anges i 14 kap.1 § andra stycket socialtjanstlagen. Detta géller oberoende
av vilka arbetsuppgifter dessa arbetstagare utfor, dvs. @ven om de har administrativa eller
praktiska uppgifter som inte direkt berér myndighetens verksamhet.

I skolan, forskolan eller skolbarnsomsorgen ér det inte bara lirarna och
barnomsorgspersonalen som omfattas av bestimmelsen i 14 kap. 1 § SoL. utan éven t.ex.
vaktmaistare och servicepersonal i skolmatsalen.




Grundliggande principer da misstanke om att ett barn far illa uppstar.

Vad avser misstanke om att ett barn ér utsatt for en situation som kan foranleda
brottsutredning (ex. vald mot barn eller sexuella 6vergrepp) skall alltid sirskilda
regler tillimpas. Se vidare kapitel 2.

Om misstanke att ett barn far illa uppstar bor detta avhandlas inom personalgruppen
och tillsammans med arbetsledare om skyndsamheten i situationen sa tillater. Vid
sadan misstanke skall alltid misstanken foreldggas snarast mojligt for berord
arbetsledare som gor en bedomning av skyndsamheten i situationen. Om arbetsledaren
ej gar att kontakt skall den personal som fatt kinnedom om situationen sjilv gora en
bedomning och radgora med berdrd socialtjinst eller socialjour genom “’bollning”.
Direfter fattar den personal som fatt kinnedom om situationen beslut om att gora en
formell anmélan eller ej.

Uppgifter till socialndmnd bor alltid understillas skriftligen. I akut skede skall detta
ske efter det att personal i verksamheten tagit en muntlig kontakt.

Om fler dn en personal fatt kinnedom om uppgifter som gor att det finns anledning att
misstdnka att ett barn far illa bor samtliga med denna kédnnedom underteckna anmélan.

Forskola/skola bor bjuda in vardnadshavare till samtal om skyndsamheten i anmilan
tillater detta. Detta samtal bor alltid innehalla ett erbjudande om att lata
vardnadshavare gora en ansodkan till socialtjdnsten tillsammans med personal.

Skriftlig anmilan bor forfattas enligt mall i denna handlingsplan. Allt skriftligt
material som understills en myndighet géllande barn som misstédnks fara illa skall
kopieras och forvaras av arbetsledare.

Da verksamheten uppmanas av socialtjédnst eller annan myndighet att 1imna uppgifter i
samband med utredning skall alltid berérd myndighet skriftligen redovisa vilket
lagstod som mojliggor att forskola/skola skall lamna ut uppgifter.

Da skol-/barnomsorgspersonal limnat muntliga uppgifter om ett barn och dess
situation skall de begira att sjidlva fa ldsa eller att berérd myndighet ldser upp det som
dokumenterats vid uppgiftslamnandet. Detta bor genomféras innan uppgifterna
formedlas till vardnadshavarna.

Verksamheten i skola/barnomsorg skall alltid strdva efter att berord vardnadshavare &r
nirvarande vid 6verlimnande av anmélan om detta dar mojligt/lampligt. Vidare bor
verksamheten efterstréiva att fa ett mote med ber6rd vardnadshavare och utredande
socialnimnd efter avslutad utredning.



Kapitel 1. Akut anmélan da barn misstéinks fara illa.
Niér fara foreligger for barnets liv och hélsa.

1. Diskutera uppkommen situation alt. inkomna uppgifter med arbetsledning/kollegor. Gor
bedomning om risken for barnets hilsa eller utveckling ar akut eller ej. Om arbetsledning eller
kollegor ej gar att kontakta har berord personal skyldighet att agera pa egen hand. Vad avser
misstanke om sexuella 6vergrepp eller vald mot barn se kapitel 2.

2. Skriv ned iakttagelse/berittelse i stolpform i enlighet med blankett.

3. Kontakta socialtjansten i forsta hand. Berord socialnimnd ir i forsta hand den kommun dér
barnet &r bosatt.

® Redogor for drendet utan att ndmna barnets namn inledningsvis.

e Redovisa endast fakta, vad som uttalats och vad som observerats. Gor ej bedomningar
eller slutsatser.

e Efterfraga direfter socialsekreteraren/tjdnsten bedomning om drendet &r akut eller ej
samt om de bedomer att det foreligger skil for anmélan enligt socialtjdnstlagen eller
ej. Notera namn pa den socialsekreterare ni samtalar med.

e Om socialtjansten bedomer att akut risk ej foreligger ga vidare enligt kapitel 3.

® Om socialtjdnsten bedomer att skil ej foreligger for anmilan enligt socialtjdnstlagen ta
information tillbaka arbetsgrupp och arbetsledare for bedomning om anmélan skall
inldmnas eller ej i enlighet med gang i kapitel 3.

¢ Vid beslut om anmélan ga vidare enligt punkt 4 i detta kapitel.

4. Lamna uppgifter enligt blanketten. Delge 1 detta lige namn och kontaktuppgifter for barnet
och dess vardnadshavare. Informera om att skriftlig anmélan inkommer snarast.

5. Skriv ner mer detaljerad iakttagelse/berittelse i enlighet med blankett. Redovisa endast
fakta, vad som uttalats och vad som observerats. Gor ej bedomningar eller slutsatser. Ga
igenom uppgifter med arbetsledare innan den skickas ividg om mojligt. Viktigt med noggrann
dokumentation pa arbetsplatsen.

¢ Finns det annan personal 1 verksamheten som har kinnedom om berort barn bor detta
infogas 1 anmélan och denna personal bor dven underteckna anmélan.

® Personal i verksamheten bor alltid efterstriva att arbetsledare konsulteras/
undertecknar skriftlig anmilan innan den skickas till berord socialtjénst.

e Tag alltid kopia pa skriftlig information. Kopian skall arkiveras hos arbetsledare.

¢ Informera om att forskola/skola onskar ett mote med socialtjdnsten efter avslutat
utredning eller om utredning ej inleds.



Kapitel 2. Sexuella 6vergrepp och vald.

Vid misstanke om att ett barn inom verksamhetens omrade utsatts for sexuella 6vergrepp eller
vald &r det sannolikt att detta leder till en brottsutredning. For att inte forsvara framtida
brottsutredning och sociala utredning dr det av vikt att berérd vardnadshavare ej informeras
om att anmélan gors. Ovanstaende géller oavsett om den som utpekas som missténks for
garningen dr ndra anhorig till barnet eller ej.

I de fall barnet vet om att anmilan kommer att goras bor berord socialtjanst kontaktas innan
barnet kan ga hem. Detta for att socialtjansten skall kunna genomftra en skyddsbedomning
gillande barnet.

¢ Diskutera inkomna uppgifter med arbetsledning/kollegor.

e Skriv ned iakttagelse/berittelse 1 enlighet med blankett.

e Ring ansvarig socialtjdnst. Notera namnet pa socialsekreteraren.

e Limna uppgifter enligt blanketten.

® Be om beddmning om anmadlan dr akut eller e;.

¢ Informera om att skriftlig anmélan kommer att inkomma snarast.

e Informera om att kontakt ej tagits med berord familj. Radfraga berord
socialsekreterare om det dr ok att samtal med familjen om anmélan eller ej.

¢ Informera om att personal dnskar nédrvara nér aktualisering presenteras for berord
vardnadshavare om sa dr mojligt.

e Tag kopia dir datum noterats och limna uppgifterna till berord socialtjinst.

¢ Diskutera med berord socialtjanst om polisanmélan skall goras.
Ev. polisanmilan gors av socialtjdnsten.



Kapitel 3. Ej akut anméilan da barn misstinks fara illa.

1. Diskutera uppkommen situation alt. Inkomna uppgifter med arbetsledning.
Arbetsledare bereder dérefter mojlighet att diskutera uppkommen situation/uppgift
tillsammans med 6vrig personal pa avdelningen/arbetslaget. Gor beddmning om risken
for barnets hélsa eller utveckling ér akut eller ej.

2. I de fall dir det rader osékerhet huruvida anmélan skall understéllas berord socialtjénst eller
ej eller om personalgrupp ej dr ense skall situationen/uppgiften konsulteras med berord
socialtjanst i form av "Bollning” (se ldngst ned pa denna sida).

e Skriv ned iakttagelse/berittelse 1 enlighet med blankett.

e Bestim vilka som bor ha ett mote med berord vardnadshavare. Arbetsledare samt max
2 personal. Kalla familjen till ett mote pa enheten.

¢ Diskussion med familj om forskola/skolans iakttagelser och vilka krav som vilar pa
verksamheten enligt aktuell lagstiftning.

¢ Erbjud familjen att gora aktualisering gemensamt. Sékerstill att aktualiseringen
framstillts sa att verksamhetens uppgifter nar berdrd socialtjanst.

¢ Informera om att personal fran verksamhetens skola 6nskar nérvara nir aktualisering
skall diskuteras med berord vardnadshavare.

¢ Informera om att barnomsorg/skola 6nskar ett méte med socialtjdnsten efter avslutat
utredning eller om utredning ej inleds.

Bollning:
Presentera verksamheten du arbetar i samt ditt eget namn.

Upplys om att du vill ha radgivning om huruvida en anmélan jamlikt kapitel 14
Socialtjinstlagen, skall goras eller ej.

Redovisa uppkommen situation/berittelse utan att delge barnets namn. Detta &r av stor vikt.
Om namnet vil kommit till socialtjdnstens kinnedom é&r det formellt att betrakta som en
anmaélan oavsett om detta var avsikten eller ej.
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BENGTSFORS KOMMUN Aktualisering om barn enligt kap 14 § 1 Socialtjinstlagen

Barnets for- och efternamn Personnummer
Adress Tel. nr
Vardnadshavare 1. Namn. Tel. nr

Adress (om annan #n barnets)

Namn pa socialsekreterare som tagit emot muntlig information i drendet:

Namn och tjénstestédllning samt datum for kontakt.

Iakttagelse/uppgift:

(Fakta, berittelse, situation. Ej bedomning eller slutsats)



Har personal talat med nagon berord angaende aktualiseringen?

Barnet: Ja [] Nej [

Vérdnadshavare: Ja [ Nej [

Undertecknad(e) onskar kontakt med ansvarig handliggare for att diskutera mojlighet
att nirvara da uppgifterna presenteras for berord vardnadshavare.

Berord personal onskar om mojligt aterkoppling vid avslutad utredning eller om

utredning ej inleds. Blankett for vardnadshavares samtycke till aterkoppling ifylles hos
socialtjinsten.

Vem/vilka i personalen har uppgifter relevanta for aktualiseringen:

Namn, tjdnstestille Arbetstelefon
Namn, tjdnstestille Arbetstelefon
Namn, tjdnstestille Arbetstelefon
Namn, tjdnstestille Arbetstelefon
.......................... 20 - -

Ort och datum
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Handlingsplanen i korthet:
Akut anmiilan vid misstanke om att fara foreligger for barnets liv och hilsa.

Vid_misstanke om att ett barn inom verksamhetens omrade utsatts for sexuella 6vergrepp eller
vald &r det sannolikt att detta leder till en brottsutredning. For att inte forsvara framtida
brottsutredning och sociala utredning dr det av vikt att berérd vardnadshavare ej informeras
om att anmélan gors. Ovanstaende géller oavsett om den som utpekas som missténks for
garningen dr ndra anhorig till barnet eller ej.

I de fall barnet vet om att anmilan kommer att goras bor berord socialtjanst kontaktas innan
barnet kan ga hem. Detta for att socialtjansten skall kunna genomftra en skyddsbedomning
gillande barnet.

— Diskutera inkomna uppgifter med arbetsledning/kollegor.
Om arbetsledning eller kollegor ej gar att kontakta har berord personal skyldighet att agera pa
egen hand.

— Skriv ned iakttagelse/berittelse i korthet, i enlighet med blankett. Redovisa endast
fakta, vad som uttalats och vad som observerats. Gor ej bedomningar eller slutsatser.

— Ring ansvarig socialtjanst. Radgor om drendet. Informera om att kontakt ej tagits med
berord familj. Ev. polisanmélan gors av socialtjansten.

— Notera namnet pa socialsekreteraren.

— Informera socialsekreteraren att skriftlig anmélan inkommer senare. Skriv ner en mer
detaljerad iakttagelse/berittelse 1 enlighet med blankett. Ta kopia av blanketten och
datera inlamningstillfallet.



Bilaga 1 Socialtjanstlagens kap. 14
Anmélan om missférhallanden

1§ Varoch en som far kinnedom om nagot som kan innebéra att socialnimnden behover
ingripa till ett barns skydd bor anmila detta till nimnden.

Myndigheter vars verksamhet berér barn och ungdom samt andra myndigheter inom
hélso- och sjukvarden, annan rattspsykiatrisk undersokningsverksamhet, socialtjiansten och
kriminalvarden &r skyldiga att genast anmiila till socialnimnden om de i sin verksamhet far
kdnnedom om nagot som kan innebdra att socialnamnden behover ingripa till ett barns skydd.
Detta giller 4ven dem som &r anstéllda hos sadana myndigheter. Sadan anmélningsskyldighet
giller ocksa dem som &r verksamma inom yrkesmaissigt bedriven enskild verksamhet som
berdr barn och unga eller annan yrkesmaéssigt bedriven enskild verksamhet inom hilso- och
sjukvarden eller pa socialtjanstens omrade. For familjeradgivning giller i stéllet vad som ségs
i tredje stycket.

De som &r verksamma inom familjeradgivning dr skyldiga att genast anméla
tillsocialnamnden om de i sin verksamhet far kinnedom om att ett barn utnyttjas sexuellt eller
utsitts for fysiskt eller psykisk misshandel i hemmet.

Myndigheter, befattningshavare och yrkesverksamma som anges i andra stycket &r
skyldiga att lamna socialndmnden alla uppgifter som kan vara av betydelse for utredning av
ett barns behov av skydd.

Om anmadlan fran Barnombudsmannen giller bestimmelserna i 7 § lagen (1993:335) om
Barnombudsman. Lag (2003:407).

2§ Varoch en som dr verksam inom omsorger om dldre méinniskor eller mdnniskor med
funktionshinder skall vaka 6ver att dessa far god omvardnad och lever under trygga
forhallanden. Den som uppmérksammar eller far kinnedom om ett allvarligt missforhallande i
omsorgerna om nagon enskild skall genast anmila detta till socialnimnden. Om inte
missforhdllandet avhjélps utan drojsmal, skall nimnden anmala forhallandet till
tillsynsmyndigheten.

Forsta stycket géller 4ven inom motsvarande yrkesméssigt bedriven enskild verksambhet.
Anmilan skall goras till den som &r ansvarig for verksamheten. Den ansvarige ar skyldig att
utan drojsmal avhjdlpa missforhallandet eller anmala detta till tillsynsmyndigheten.



Bilaga 2 Barnmisshandelskommitténs definitioner av barnmisshandel

Fysiskt vald

En vuxen person orsakar ett barn kroppsskada, sjukdom, smérta eller forsitter barnet i
vanmakt eller annat liknande tillstand. Sadan barnmisshandel kan vara att den vuxne personen
slar barnet med eller utan tillhygge, nyper, sparkar, knuffar, kastar, skakar, luggar, river eller
biter barnet, trampar eller stampar pa barnet eller tvingar in féoremal i barnets mun. Fysisk
misshandel dr ocksa att forgifta, brinna, skalla, riva, forsoka drinka eller kviva barnet.

I flera former av sexuella 6vergrepp mot barn ingar fysisk misshandel dels for att tvinga
barnet till underkastelse, dels som del av 6vergreppet. Som barnmisshandel riknas ocksa det
s.k. Miinchausen syndrome by proxy. Detta syndrom innebdr att en nirstaende till barnet,
oftast modern, vid upprepade tillfillen soker vard for pahittade eller framkallade sjukdomar
eller symptom hos barnet. I allvarliga fall framkallar fordldern sjdlv symptomen, t.ex.
kramper, kviavningsanfall eller forgiftning. Syndromet dr svart att upptiacka eftersom forzldern
ofta ger intryck av att vara genuint orolig for barnet och ofta tycks samarbeta vil med hilso-
och sjukvardspersonalen. Eftersom kommitténs definition inbegriper alla vuxnas vald mot
barn och inte enbart fordldrars, riknas t.ex. vald mot barn av en polis, ldrare, ledare i frivillig
verksambhet eller annan vuxen som fysisk misshandel.

Varje form av kroppslig bestraffning ridknas som fysisk barnmisshandel.

Psykiskt vald

Psykisk barnmisshandel innebir att en vuxen person systematiskt eller oftast under lang
tid utsitter ett barn for nedvidrderande omddomen, nedbrytande behandling eller avsiktligt
kianslomaéssigt lidande. Det kan dven vid allvarliga fall handla om en enstaka foreteelse for att
betecknas som misshandel.

Som psykisk barnmisshandel riknas t.ex. orimligt harda bestraffningar, forlojligande,
kritik, han, nedvirdering, avvisande, utfrysning, orimliga krav, patvingad isolering fran
sociala kontakter och aldersanpassade aktiviteter eller konstant vigran att lyssna pa barnets
synpunkter.

Som exempel pa nedbrytande behandling kan nimnas fostran till asocialt beteende eller
kriminalitet Vissa skadliga expositioner skall ocksa ses som psykisk misshandel, t.ex. att
barnet tvingas bevittna (se eller hora) vald i sin ndrmiljo eller leva i en milj6 dir vald eller hot
om vald forekommer ofta.

Psykiskt lidande hos ett barn kan ta sig till uttryck i skrick, angest, glddjeloshet eller
negativ paverkan av barnets sjalvfortroende. I alla former av fysiska 6vergrepp mot barn,
inklusive sexuella 6vergrepp, ingar psykisk misshandel.

Sexuella 6vergrepp

Sexuella dvergrepp mot barn innefattar alla former av sexuella handlingar som
patvingas ett barn av en vuxen. Sexuellt Gvergrepp innebér att den vuxna personen utnyttjar
barnets beroendestillning, att handling utgar fran den vuxna personens behov, att handlingen
krianker barnets integritet, att handlingen sker mot barnets vilja eller dr en handling som barnet
inte kan forstd, inte dr moget for eller inte kan ge informerat samtycke till.'

! Socialstyrelsens expertrapport “Sexuella 6vergrepp mot barn, definitioner och férekomst 1999
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Littare former av icke-fysisk kontakt som t.ex. verbala sexuella anspelningar, blotting
infor barnet eller tittande pa pornografisk film/video tillsammans med barnet kan vara bade
obehagliga och skrimmande for barnet. Fysisk kontakt som t.ex. sexuellt betonade
smekningar av brost eller konsorgan inklusive onani pa den vuxne personen dr andra vanliga
forekommande handlingar bland vuxna personer, som utsitter barn for 6vergrepp. De
allvarligaste formerna av sexuella overgrepp kan handla om fullbordade vaginala, anala eller
orala samlag.

Krinkningar

Krinkning innebér att en vuxen person, oftast under lang tid, skadar eller dventyrar att
barns psykiska hilsa genom att i ord eller handling behandla barnet nedlatande eller angripa
barnets personlighet. Kriankningar (med flytande grians mot psykisk barnmisshandel) kan
exempelvis vara att pa ett fornedrande sitt kommentera barnets utseende, sprak eller
begavning; sdga att barnet dr odugligt eller att syskon dr mycket sétare och mer
framgangsrika, forolampa barnet fysiskt eller verbalt infor kamrater eller vuxna, ldsa barnets
dagbok eller liknande.

Fysisk och psykisk misshandel samt sexuella 6vergrepp innebir alltid att barnet kréinks.

Fysisk forsummelse

Fysisk forsummelse innebdr att en vuxen person, oftast under lang tid, skadar eller
dventyrar ett barns fysiska hilsa eller utveckling genom att underlata att garantera barnet
godtagbar standard i fraga om fysisk omsorg. Bristande omsorg giller alla aspekter av barnets
fysiska hilsa och utveckling, dvs. hygien, kost och omvardnad, arstidsanpassande klader,
mojlighet till vila och s6mn, skydd och husrum, tillsyn, forebyggande hélsovard, medicinsk
vard inklusive tandvard samt skydd mot olycksrisker och skadliga expositioner. Till skadliga
expositioner riknas t.ex. att aterkommande vara utsatt for skadligt hog bullerniva, vistas i
miljoer med droganvéndning eller hog alkoholkonsumtion.

Psykisk forsummelse

Psykisk forsummelse innebir att en vuxen person, oftast under lang tid, skadar eller
dventyrar ett barns psykiska hilsa eller utveckling genom att underlata att tillgodose ett barns
grundldggande behov av t.ex. uppmérksamhet, tillhorighet, fostran, viagledning, stimulans och
undervisning. Psykisk forsummelse kan t.ex. vara otillgianglighet och kinslomissig
likgiltighet for barnet (med flytande gridns mot psykisk misshandel), underlatenhet att ge
barnet erfarenheter, att ldra barnet kidnna vad som ér ritt och fel och att se till att barnet far
skolutbildning. Alla tankbara aspekter av barns utveckling avses med definitionen, t.ex.
fysisk, psykisk, beteendemaissigt, kdnslomissigt, hdlsomaéssigt, social, moralisk, intellektuell
och utbildningsmaissig.

Som barnmisshandel riknas dven forsummelse att respektera barnets rittigheter.
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