ICDP i forskolan




Vad ar ICDP?

ICDP har sitt ursprung fran ett internationellt
samarbete under borjan av 1980 talet med malet att
Oka omsorgskvalitén hos foraldrar.

De tva norska professorerna Karsten Hundeide och
Henning Rye skapade programmet utifran
samarbetet 1992 stiftelsen ICDP (International Child
Development Programmes) i Norge.

| slutet av 1990-talet togs programmet till Sverige
och 2000 instiftades Stiftelsen ICDP Sweden.

2020 har 57 lander over varlden haft eller har
pagaende ICDP verksamhet.




Vagledande samspel ICDP och
barnkonventionen

Vagledande samspel ICDP har djupa rotter |
barnkonventionen och ger vagledning i hur de vuxna
| rollen som omsorgspersoner kan varna om barnets
rattigheter.

Barnkonventionen beskriver vad barn har ratt till och
programmet Vagledande samspel ICDP visar hur vi
kan forverkliga detta.

Programmet ar inte en metod utan beskrivs bast
som ett forhallningsatt.

Teori och praktik varieras och den egna erfarenheten
ar i fokus i samtalen.




Tre dialoger och atta teman
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Utbildning vagledande samspel
ICDP

- Basutbildning - niva 1: Efter genomgangen
Basutbildning anvander deltagaren programmet i sin
egen vardag.

« Vagledarutbildning - niva 2: Efter genomgangen
Vagledarutbildning anvander deltagaren programmet
pa sin egen arbetsplats for att halla
Vagledningsgrupp/vara samtalsledare.

- Utbildare-handledare- niva 3: Efter genomgangen
utbildning anvander deltagaren utbildningen for att
utbilda andra i sin egen organisation/vara
handledare.




Att gora verkstad av ICDP
Vagledande samspel

» Verkstad = en lokal dar man hantverksmassigt utfor
konstruktions- eller reparationsarbeten.

« Tva vagledare pa varje enhet, garna pa varje
forskola.

« Uppdrag att lyfta fram ICDP i vardagen, skapa
reflektioner kring forhallningssatt i arbetet med barn
och vardnadshavare, vara samtalsledare i arbetet
med forskolans utvecklingsomraden/teman t ex
arbete med laroplanen, pedagogiska samtal kring
forhallningssatt och bemotande for larande och trygg
omsorg.



Att gora verkstad av arbetet med
ICDP vagledande samspel

« Ett natverk for vagledarna for att stodja varandra i
arbetet, delge tankar och idéer, arbeta fram
gemensamma upplagg, tipsa om filmer och bilder,
ovningar osv.

« Att ha kollegor i arbetet med ICDP vagledande
samspel.

« Under hosten varen och hosten 2020 genomfordes
utbildning for vagledarna och i december fanns det
en grupp forvantansfulla vagledare.




Forvantningar infor rollen att
vara vagledare

"Nyfiken, kul samtidigt som det ar lite laskigt att
vagleda sina kollegor”.

"Forvantningarna ar att kunna formedla ett bra
material och larande for vagledande samspel och att
jobba tillsammans med nagon eller med samma
person som vid denna utbildning.

"Det kanns bade nervost och spannande. Mest kul
att fa detta uppdrag/ansvar. Ser mest fram emot att
vagleda grupper utanfor den egna verksamheten”.

"Jag onskar att vi kan aterta pedagogiska
diskussioner. Alla moéten vi har nu bestar mest av
praktiska saker. Barnen kommer langre och langre
bort fran oss nar vi vuxna traffas”.




Forvantningar = Vad vi gor det till

Inget fardigt format finns. Viktigt att man utifran respektive enhet och dess
forutsattningar arbetar med de fragestallningar som finns utifran behov
eller intresse.

Planerar ihop med rektor

* Fanga in behov

» Vara samtalspartners

* Leda samtal vidare

« Utveckla det kollegiala larandet
» Apt/arbetslag




Vagledarnas genomforda
aktiviteter

Kollegiala samtal med stod av boken "Professionell |
forskolan” forfattare Susanne Svedberg, Gothia fortbildning.

Workshop 2 dag for all personal i forskolan, genomfordes
vid tre tillfallen, gemensamt over alla tre forskoleenheterna
under hosten 2022 med temat bemotande och forstaelse
for sig sjalv och andra.

Reflektionssamtal kring forskolans trygghetsplan- vad
innebar malen for arbetet i praktiken.

Reflektionsdvning "heta stolen” och
omformuleringsdvningar inom temat bemoétande och hallbar
utveckling.

Kollegiala samtal efter forelasning inom omradet hallbar
utveckling.

Kollegiala samtal utifran barnrattsfragor, barnkonventionen
och samtycke utifran materialet "okej med dig-Lilla boken
om samtycke i forskolan” forfattare Make Equal, Bonni
Carlsen, Radda barnen och forfattaren och illust e BENGTSFORS

Karsin. an KOMMUN




Behov av tydliggorande av
vagledarnas uppdrag

Att vagledarnas uppdrag behover bli tydligare.

att uppdraget laggs in i arshjulet

Y2 utbildningsdag 8/1.

Utbildningsdagens tema f0Oljs upp av vagledare vid ett apt i mars.

Under hostterminen planeras Workshop, tre tillfallen, halvdagar, da
personal bokar upp sig vid ett tillfalle. Temat vid workshopen foljer
samma tema som vid utbildningsdagen i januari. Det for att halla en rod
trad.




Behov av tydliggorande av
vagledarnas uppdrag

Att vagledarna ses som en central grupp och att de arbetar pa
varandras enheter, i par eller fler vid behowv.

Att gruppen blir mer aktiv i arbetet i och med att uppdraget ar tydligare
och att det finns utrymme att arbeta dver enheterna.

Att vagledarna, hela gruppen traffas tva ganger/termin. Nytt datum
hostterminen 8/12 kI 8-11.

Att gruppen kan behova utokas och att ny vagledarutbildning kan
komma att planeras.




Nulaget och framat
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» Kontaktuppgifter
Annelie Johanson
Specialpedagog Forskolan Bengtsfors
annelie.johanson@bengtsfors.se
Tel. 0531-526925
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